
 

 

 

PPeerrccoorrssoo  ppeerrssoonnaalliizzzzaattoo    
ppeerr  aalllliieevvii  ccoonn  ddiissaabbiilliittàà  iinntteelllleettttiivvaa 

 

 

     
                                                   

                              
 

AAzziieennddaa  SSppeecciiaallee  ““AAggeennzziiaa  FFoorrmmaattiivvaa  ddeellllaa  PPrroovviinncciiaa  ddii  VVaarreessee””  
CCFFPPIILL--  CCeennttrroo  ddii  FFoorrmmaazziioonnee  PPrrooffeessssiioonnaallee  eedd  IInnsseerriimmeennttoo  LLaavvoorraattiivvoo 

 

 

 
 

    
PPeerrccoorrssoo  ppeerrssoonnaalliizzzzaattoo    

ppeerr  aalllliieevvii  ccoonn  ddiissaabbiilliittàà  iinntteelllleettttiivvaa  
 

DDeessttiinnaattaarrii  
Adolescenti con disabilità intellettiva e difficoltà nell’apprendimento, che 

hanno concluso i 3 anni della scuola media inferiore. Ammissione sulla base 

delle indicazioni ministeriali e regionali. 
 

PPeerrccoorrssoo    
3 anni. 
 

CCaarraatttteerriissttiicchhee  ddeell  ppeerrccoorrssoo 
Percorso educativo e formativo, preparatorio per i successivi passaggi 

(eventuale ulteriore formazione,  inserimento al lavoro).  

Frequenza obbligatoria: da lunedì a venerdì (28 ore settimanali), per 

l’intero anno scolastico (da settembre a giugno).  
 

IIll  ggrruuppppoo--ccllaassssee  
Gli allievi sono inseriti in un gruppo-classe di massimo 12 coetanei.  
 

LLee  aattttiivviittàà  nneeii  llaabboorraattoorrii  aarrttiiggiiaannaallii  ee  iinn  aauullaa::  66  mmoodduli  
 laboratorio tecnico-professionale (acquisizione di capacità e abilità 

legate al fare concreto, con l’utilizzo di laboratori artigianali di: 

legno, cuoio, mosaico, tessitura, ecc.).  

 culturale (lettura e scrittura; logica e matematica; informatica) 

 comunicazione e relazione (comunicazione e interazione; gestione 

delle emozioni e delle relazioni, anche in riferimento a contesti di 

lavoro) 

 autonomia personale (conoscenza e orientamento temporale; cura e 

igiene personale; educazione alimentare; economia domestica) 

 autonomia sociale (conoscenza e uso del denaro; conoscenza e uso 

dei mezzi di trasporto; conoscenza del proprio territorio e dei 

servizi di utilità; gestione del proprio tempo libero) 

 educazione corporea e abilità motorie (con attività specifiche, in 

varie discipline sportive, presso strutture sportive del territorio: 

piscina, palestra ecc.).  
 

 



 

LLoo  ssttaaggee    
Al  2° e  al 3° anno  sono  organizzati  periodi  di  stage  presso  aziende  e 

cooperative del territorio, con cui sono attive Convenzioni. 
 

GGllii  oobbiieettttiivvii  ddeell  ppeerrccoorrssoo……  
 ……iimmppaarraarree  aa… 

…riconoscere e valorizzare le proprie capacità, attitudini, desideri 

…conoscere ed accettare i propri limiti  

…rispettare le regole di convivenza civile e sociale in famiglia, nel 

gruppo dei pari, in ambienti di lavoro 

…lavorare in gruppo, rispettando le persone, i tempi e i luoghi    

…raggiungere autonomie personali, sociali e lavorative, utili per il 

proprio percorso “di vita” 

 ……pprrooggeettttaarree il proprio futuro, in maniera concreta, per diventare 

“da adulto” un lavoratore semplice   
 

 
 

 
 

DDaa  cchhii  ssoonnoo  sseegguuiittii  ggllii  aalllliieevvii??      
Gli allievi compiono l’intero percorso con educatori professionali, tutor,  

psicologo e assistente sociale, con esperienza specifica in interventi di 

formazione per adolescenti con disabilità e difficoltà nell’apprendimento.  
 

LL’’ééqquuiippee  mmuullttiiddiisscciipplliinnaarree  ddeell  ppeerrccoorrssoo  AARRTTIIGGIIAANNAATTOO  
AARRTTIISSTTIICCOO  
Al CFPIL opera un’équipe multidisciplinare dedicata al percorso, composta 

da educatori professionali, tutor, psicologi, assistente sociale, 

responsabile del Centro. L’équipe si riunisce ogni settimana per valutare 

l’andamento del gruppo-classe e per seguire il percorso di ogni allievo, caso 

per caso.   
 

LLaa  pprreessaa  iinn  ccaarriiccoo  ee  llaa  ccoonnddiivviissiioonnee    
La presa in carico dell’allievo si basa sulla condivisione del percorso 

educativo e formativo. Ogni allievo riceve un accompagnamento psicologico 

individuale, durante l’intero percorso. Sono inoltre realizzati: colloqui con 

ogni famiglia; incontri collettivi, rivolti a tutti i genitori degli allievi del 

percorso.  
 

 

LLaa  ccoollllaabboorraazziioonnee  ccoonn  ggllii  aallttrrii  SSeerrvviizzii  ddeell  tteerrrriittoorriioo  ee  ccoonn  llee  

ssccuuoollee  
Il CFPIL opera a stretto contatto con i Servizi del territorio (Servizi 

Sociali dei Comuni, Neuropsichiatria, ecc.) e con le scuole di provenienza 

degli allievi. 

 

 
 

 

 

                                    
 

DDaa  qquuaannddoo  eessiissttee  iill  CCFFPPIILL??  
Il CFPIL esiste da oltre 30 anni, come servizio per persone con disabilità, 

a cui offre interventi di informazione, orientamento, formazione, 

inserimento lavorativo, monitoraggio post-assunzione.  
 

LLaa  ssttoorriiaa  ddeell  CCFFPPIILL  iinn  bbrreevvee  
 Negli anni Settanta, alla chiusura delle Scuole Speciali, la Provincia 

di Varese crea un primo servizio per la formazione e l’inserimento 

lavorativo di persone disabili. 

 Nel 1981, tale servizio assume la denominazione di Centro di 

Formazione Professionale ed Inserimento Lavorativo (CFPIL). 

 Nel 2002, il CFPIL entra a far parte dell’ “Agenzia Formativa della 

Provincia di Varese” che, nel  2009, diventa “Azienda Speciale”. 
 

CCFFPPIILL    

CCeennttrroo  ddii  FFoorrmmaazziioonnee  PPrrooffeessssiioonnaallee  eedd  IInnsseerriimmeennttoo  LLaavvoorraattiivvoo  
21100 Varese - Via Monte Generoso 71 

tel: 0332 261524 - fax: 0332 260865   

e-mail: cfpil@agenziaformativa.va.it 
 

Responsabile del CFPIL: Dott.ssa Anna Sculli   

e-mail: annasculli@cfpil.it 
 

Progetto grafico e testi: Patrizia Piotti – CFPIL – febbraio 2011 


